
   杭州维思得英语培训学校招聘简介

杭州维思得英语培训学校成立于2002年，经过13年的发展，现已成为杭州规模最大的培训学校之一。作为杭州市教育局十大品牌示范学校，维思得英语秉承“优秀的教师造就优秀的学生”的教学宗旨，致力于让孩子接受最好的教育。目前，维思得英语的课程已涵盖幼儿英语、小学英语、初中英语、高中英语、出国留学英语，覆盖学前教育、小学、初中、高中、出国留学各个阶段教育。不断推出最大可能照顾学生学习水平差异的“小班授课，针对辅导，分层次教学”三位一体教学模式，让孩子接受最适合自己的教学方式。

维思得英语的学员遍布世界各地，在连续多年的各级升学考试中，维思得学员的成绩名列前茅，获得中考、高考的英语状元都在维思得接受过培训，杭州市各大名校的优秀学员大多曾就读维思得。维思得英语以卓尔不群的成绩，兑现了对学员、家长的长期承诺，成为了杭州市优秀学员的聚集地。

学校给予教师员工人性化关怀，成立了工会组织，并建立了党支部。现面向各界高薪诚聘各领域英才加入我们。选择维思得，把握发展机遇，开启成长之路！在维思得，如果你真的用心了，就一定会被用心地对待。教育行业是极具发展前景的朝阳行业，我们拥有年轻、朝气蓬勃的团队，提供极具竞争力的薪酬，提供多重的职业发展通道和规范系统的薪酬晋升制度。

杭州维思得英语培训学校发展历程

2002  “维思得英语”诞生

2008   英国PTE少儿英语考试杭州唯一授权考试中心

2009   杭州维思得英语培训学校成立
2011   被浙江日报评为浙江省消费者满意单位（浙江省唯一入选的文化类培训学校）

2012   获评浙江省诚信优秀品牌教育机构
2012   被授予4A级信用单位

2013   获评杭州市上城区民办培训学校规范管理优秀学校 
2014   获评杭州市教育局十大特色品牌示范学校

薪酬福利：

专职教师转正后3400元/月底薪工资（外加课酬工资）

   教学助理与行政助理工作满一年后月工资不低于4500元，年收入不低于6.5万；

2. 多项奖励和福利（年度绩效奖、节假日福利、各项活动经费）

3. 一年一度的公费旅游与各项学校活动

4. 入职购买社保，缴住房公积金

5. 暑假寒假享受带薪休假

6. 实行双休及40小时/周工作制

招聘岗位：

一、专职英语教师（10人）：

岗位要求

1.英语专业，大学本科及以上学历；

学业优秀，口语流利，具有扎实的英语语言功底（具有TEM-8证书者优先）； 

具备基本的教学技能（师范毕业生优先、具有教师资格证者优先）；

热爱教育事业，具有投身教育工作的理想；工作认真积极，富有爱心与责任心。

二、教学助理与行政助理（10人）：
岗位要求：

专业要求：教学助理要求英语专业；

             行政助理专业不限，理工科类专业优先；

工作认真积极，富有爱心与责任心。
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招聘邮箱：简历请注明应聘岗位并发至

          zhaopin571@163.com
联系电话：0571-87812236、87812248、87812267、87812282.

学校地址：杭州市上城区梅花碑8号6号楼7-8楼

学校网站：www.wsdeng.com
学校微信号：WisdomEnglish


